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Polska 1zba
Firm Szkoleniowych

Stanowisko Polskiej Izby Firm Szkoleniowych
w sprawie projektu z dnia 2 lipca 2009 r. ustawy
0 zmianie ustawy z dnia 11 marca 2004 r. o podatku od towarow i ustug.

Polska Izba Firm Szkoleniowych dostrzegajac znaczenie ksztatcenia dla spoteczenstwa
i gospodarki pragnie zwrdci¢ uwage na efekty jakie moze przynies¢ wprowadzenie w zycie
projektowanej nowelizacji.
Stanowisko Izby opiera sie na projekcie z dnia 2 lipca 2009 r. ustawy o zmianie ustawy o
podatku od towardw i ustug, ustawy o transporcie drogowym oraz ustawy o zmianie ustawy
o podatku od towardw i ustug opublikowanym w Biuletynie Informacji Publicznej
Ministerstwa Finansow.

W opinii lzby zapisem mogacym negatywnie wptyng¢ na stosowanie prawa jest
sformutowanie ,,odrebne przepisy” uzyte w kontekscie ksztatcenia lub przekwalifikowania
zawodowego, a zawarte w projektowanym brzmieniu Art. 43 ust. 1 pkt. 25) ustawy. Zapis
jest nieprecyzyjny, szczegdlnie w kontekscie mocno niejasnego uzasadnienia tej kwestii w
uzasadnieniu do projektowanej ustawy. Odrebnymi przepisami mogg bowiem by¢ —
przyktadowo — zapisy ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty, ustawy z dnia 20
kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, czy projektowane zapisy
nowelizacji Kodeksu Pracy (Projekt z dnia 14.10.2009 r. ustawy o zmianie ustawy Kodeks
pracy oraz ustawy o podatku dochodowym od oséb fizycznych opublikowany w Biuletynie
Informacji Publicznej Ministerstwa Pracy i Polityki Spotecznej).

Jezeli ,odrebne przepisy” odnoszg sie do projektowanej nowelizacji kodeksu pracy,
powodowac to bedzie nieakceptowang zdaniem Izby sytuacje, ze obywatel osobiscie dgazacy
do podnoszenia kwalifikacji lub przekwalifikowania zawodowego z wtasnej inicjatywy i
wtasnymi naktadami, bytby w innym potozeniu z punktu widzenia dostepnosci i ceny ustug z
ktorych korzysta, anizeli ten sam obywatel jako pracownik i jego pracodawca, gdy
podnoszenie kwalifikacji lub przekwalifikowanie zawodowe nastepuje z woli pracodawcy.
Oprocz nieréwnosci dla korzystajgcych z ustug szkoleniowych spowoduje to nadmierng
komplikacje w stosowaniu prawa przez podmioty szkoleniowe.

Pragniemy tez zwrdci¢ uwage, ze — zdaniem lzby — kazde dziatanie edukacyjne w dtuzszym
okresie czasu przektada sie na podniesienie kwalifikacji zawodowych. Postugujac sie
przyktadem z uzasadnienia projektu — wymadg posiadania prawa jazdy jest bardzo czesto
warunkiem uzyskania pracy.

Z zaniepokojeniem lzba przyjeta rowniez projektowane regulacje w zakresie
rozrdznienia jednostek objetych systemem oswiaty i uczelni wyzszych — projektowane
brzmienie Art. 43 ust. 1 pkt. 23) ustawy. Rozrdznienie to moze prowadzi¢ do sytuacji, w
wyniku ktérej na rynku mogtyby by¢ swiadczone takie same ustugi edukacyjne co do celu i
formy, co do ktérych nalezatoby stosowaé zwolnienie lub nie, w zaleznosci od statusu
podmioty je Swiadczgcego. Efektem moze by¢ nieakceptowany zdaniem Izby stan, w ktérym
nie jakos¢ i przydatnos¢, a zwolnienie, lub nie swiadczeniodawcy z VAT decydowatoby o ich
konkurencyjnosci. Polska lzba Firm Szkoleniowych uwaza, ze takie dziatanie bytoby sprzeczne
z interesem spotfecznym i gospodarczym. Dlatego tez Polska Izba Firm Szkoleniowych stoi na



stanowisku utrzymania jednakowej stawki podatku dla wszystkich podmiotdw realizujgcych
ustugi edukacyjne i wszystkich rodzajéw edukacji w Polsce.

Rozpatrujgc projekt zmian ustawowych nalezy mieé¢ na wzgledzie, ze edukacja jest w
Polsce jednym z gtdwnych beneficjentow srodkéw otrzymywanych z Unii Europejskiej.
Znaczna czes$¢ ustug obecnych na rynku jest finansowana ze zrédet programow operacyjnych.
Podmioty gospodarcze realizujgce tak finansowane ustugi podpisujg z instytucjami
wdrazajgcymi umowy obejmujgce okresy kilku- lub kilkunastomiesieczne, a nierzadko
wieloletnie. Plany finansowe tych uméw byty i sg tworzone u oparciu o zatozenia
obowigzujgcej ustawy to jest zwolnienia z podatku VAT. Pragniemy zwrdci¢é uwage, ze
gwattowna zmiana sytuacji prawnej moze byc istotnym zagrozeniem dla absorpcji sSrodkow
unijnych.

Niewatpliwie warto zauwazy¢ réwniez, ze odnowiona strategia lizbonska rzucita nowe
Swiatto na znaczenie ksztatcenia, czynigc je warunkiem i podstawg rozwoju gospodarczego,
bowiem tyko gospodarka oparta na wiedzy ma szanse uczyni¢ Europe wielkim graczem
wspofczesnego Swiata. Jednym z najistotniejszych zagrozen rozwojowych Polski jest
zagrozenie peryferyjnoscia, a jako najwazniejszy obszar rozwojowy wskazywana jest
edukacja. Badania pokazujg, ze spoteczenstwo polskie uczy sie niechetnie i oprécz niewielkiej
grupy bardzo wyksztatconych ludzi, sg ogromne rzesze tych, ktérych trzeba intensywnie i
wszelkimi sposobami zacheca¢ do uczestniczenia w uczeniu sie przez cate zycie. Jednoczesnie
warto pamietaé, ze wspotczesny statystyczny Polak nadal nie doréwnuje pod wzgledem
posiadanych kompetencji kluczowych wspdfczesnemu statystycznemu Europejczykowi.
Dlatego tez edukacja w catosci zastuguje na szczegdlng ochrone i wsparcie.
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